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CICLO DI SEMINARI .
SULLE PARI OPPORTUNITAE
L'INCLUSIONE DELLE DIVERSITA

per il personale tecnico amministrativo,
collaboratori e collaboratrici
dell’Universita degli Studi di Udine

promosso dal CUG- Comitato Unico
di Garanzia per le pari opportunita, il benessere
di chi lavora e contro le discriminazioni

in attuazione del Piano delle Azioni positive
2020-22 e del Gender Equality Plan 2022-2023

venerdi, ore 12
30 settembre-28 ottobre 2022

Aula Gusmani e Aula 1
Palazzo Antonini, via Petracco 8, Udine

In diretta streaming su Microsoft Teams:
https://tinyurl.com/455uy2ej

E On Demand nella
Classe Team del corso

REFERENTE: Info
Dott.ssa Alessandra Catena

(Delegata del Direttore generale
nel Comitato unico di garanzia)

https://tinyurl.com/yty254xy

cug@uniud.it

SUPPORTO
ALLORGANIZZAZIONE
Cristina Marcon
(Collaboratrice CUG)

UNIVERSITA

UNIUD —  s=iite
INCLUSIVA sz

30 settembre 2022
Aula Gusmani

Vivere senza cliché - Le
sfide dell’inclusione

prof.ssa Sergia Adamo (UniTs),
prof. Luca Chittaro (DMIF),
prof.ssa Valeria Fill (DISG) e
prof. Francesco Pitassio (DIUM)

14 ottobre 2022
Aula 1

Il Bilancio di Genere

prof.ssa Maria Cristina Nicoli
(DI4A) e prof.ssa ass. Laura
Pagani (DIES)

21 ottobre 2022
Aula 1

Gestire i team di lavoro:
diversita e inclusione

prof.ssa Francesca Visintin
(DIES)

28 ottobre 2022
Aula 1

Gestione delle risorse
umane sui temi della
diversita e dell’inclusione.
Norma ISO 30415

dott.ssa Alessandra Catena e
dott.ssa Valentina Zufferli (DARU)


https://tinyurl.com/455uy2ej
https://tinyurl.com/yty254xy

