Selezione pubblica, per titoli ed esami, per 'assunzione di n. 1 unita di personale da assumere con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato, della durata di dodici mesi di “Collaboratori ed esperti linguistici
di lingua madre inglese”, presso I’'Universita degli Studi di Udine

Ai sensi, per gli effetti e per gli adempimenti previsti dall'art. 19 del D.Lgs. 33/2013, n. 33 (“Riordino della
disciplina riguardarne il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”) e successive modificazioni e integrazioni, la
Commissione, nominata con Provvedimento Dirigenziale n. 359 del 13/10/2020, riunitasi in seduta preliminare
in modalita mista in data 22/10/2020 e cosi composta:

Dipartimento di lingue e letterature, comunicazione,

hiepicents PloLss N ealotia T formazione e societa - Universita degli Studi di Udine

Dipartimento di lingue e letterature, comunicazione,

CompenemelisprefissaManaiMicn A HOLERD ALLUE formazione e societa - Universita degli Studi di Udine

Dipartimento di lingue e letterature, comunicazione,

jCRipanEniEripiorRadsicy MIeA e formazione e societa - Universita degli Studi di Udine

AMCE DICS - CLA - Area Amministrativa Universita

Segretario dott.ssa Carol ANTONIALI degli Studi-di Udine

COMUNICA

di aver stabilito, all'unanimita, i seguenti criteri e modalita di svolgimento e valutazione dei titoli e della prova
orale, come di seguito riportato:

Definizione dei criteri di valutazione dei titoli:

A) Il punto 1 “Definizione dei criteri di valutazione dei titoli di studio” (max 5 punti) verra valutato come segue:
Laurea magistrale o titolo straniero equivalente nell'ambito di interesse (4 punti)
Dottorato nell'ambito di interesse (1 punti)

B) Il punto 2 “Definizione dei criteri di valutazione delle esperienze professionali” (max' 10 punti) verra valutato
come segue: )
Insegnamento lingua inglese come L2 (1 punto ogni 6 mesi, non sovrapponibili)

C) Il punto 3 “Definizione dei criteri di valutazione di altri titoli pertinenti” (max 10 punti) verra valutato come segue:
Master nell'ambito di interesse (fino a 2 punti)
Abilitazione e formazione all'insegnamento della lingua inglese nell’'ambito di interesse (max 5 punti)

D) Il punto 4 “Definizione dei criteri di valutazione di pubblicazioni nell’ambito di interesse” (max 5 punti) verra va-
lutato come segue:
Pubblicazioni nell’ambito di interesse (max 1 punto per ogni pubblicazione fino ad un max di 5 punti)

Definizione dei criteri di valutazione della prova orale:

A) a ciascun candidato sara rivolta una domanda sugli aspetti rilevanti delle sue esperienze professionali, i
titoli e le pubblicazioni riservando a detto argomento un punteggio massimo di 30 punti;

B) a ciascun candidato saranno rivolte due domande volte a verificare la propria idoneita a facilitare 'appren-
dimento dell'inglese L2 in contesti strutturati, riservando a detto argomento un punteggio massimo di 40

punti.

Udine, 22/10/2020 : .
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Il Presidente Commissione 'Giudicatrice
prof.ssa Nicoletta VASTA



