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L’UNIVERSITÀ  
PER IL  
TERRITORIO

L’Università degli Studi di Udine,  
in coerenza con i suoi valori istituzionali, 
ha l’obiettivo di connettere l’Ateneo  
con il territorio, creando ed incentivando 
i punti di contatto con i soggetti esterni,  
quali aziende, enti locali e associazioni 
di categoria. Nato nel 2014 su modello 
delle migliori Business Schools 
americane, dalla data della sua 
inaugurazione ad oggi il Career Center 
ha organizzato decine di eventi di 
placement, divulgato migliaia di offerte 
di lavoro e raccolto decine di migliaia 
di CV inoltrati alle imprese in tempi 
molto celeri per favorire il più possibile 
l’instaurazione di numerosi rapporti  
di lavoro e tirocini.
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* 
In questo testo le denominazioni  
riferite a persone, riportate  
solo nella forma maschile,  
si intendono indistintamente  
a tutti i generi.
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Il Career Center ha l’obiettivo di 
creare un ponte tra università 
e mondo del lavoro per offrire 
a studenti e laureati migliori 
possibilità di inserimento 
professionale e alle aziende 
un supporto alle attività di 
recruiting e placement.

• Sul fronte della ricerca di profili  
di laureati, il Career Center pubblica 
offerte di lavoro e tirocinio sul  
portale dedicato e sui canali social.

• Sul fronte degli eventi, Il Career 
Center organizza iniziative di incontro 
tra laureati e aziende come Career 
day (Job Breakfast), Recruiting day 
(Mercoledì del Placement)  
e presentazioni aziendali.

• Sul fronte dei servizi, il Career 
Center organizza l’assistenza,  
anche individuale, ai candidati  
per aumentare le probabilità di 
successo per l’inserimento lavorativo.

• Sul fronte dei progetti, Il Career 
Center gestisce per i neolaureati 
dell’Università di Udine tirocini 
extracurriculari in Friuli Venezia 
Giulia finanziati dal programma 
Garanzia Giovani e iniziative di 
accompagnamento al lavoro  
anche fuori Regione.

• Aumento delle  
possibilità di  
collaborazione.

• Promozione di  
nuove opportunità  
lavorative. 

• Tempi rapidi. 

• Risposta alla  
richiesta di incontro  
domanda/offerta  
di lavoro.

• Potenziamento delle 
attività di recruiting e 
dell’employer branding.

• Inserimento di laureati  
nel mondo del lavoro.

• Identificazione  
di opportunità  
di sostegno. 

OBIETTIVI

AZIONI RISULTATI

CAREER  
CENTER
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SERVIZI

1
PUBBLICAZIONE  
DELLE 
OFFERTE  

2
EVENTI  
DI JOB  
PLACEMENT

3
SERVIZIO DI 
CORREZIONE  
CV — CV CHECK

4
SERVIZI DI 
ORIENTAMENTO  
AL LAVORO – 
AD PERSONAM 

6
GARANZIA  
GIOVANI

5
CAREER TOUR  
E BUSINESS TOUR
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Attraverso il Career Portal e i principali 
social network, il Career Center pubblica 
quotidianamente offerte di lavoro e tirocinio  
alle quali laureandi e laureati dell’Università  
di Udine possono candidarsi. L’offerta resta  
attiva 5 giorni lavorativi, conclusi i quali  
i curricula ricevuti vengono inviati all’azienda  
che procede alla selezione. 

PER I CANDIDATI 

• Iscrivendosi al Career 
Portal del Career Center, 
i candidati possono 
ricevere direttamente  
gli avvisi relativi alle  
job offer in linea con  
il proprio profilo e 
decidere di presentarsi 
alla selezione. 

• Per essere sempre 
aggiornati sulle job offer 
proposte, i candidati 
possono seguire il Career 
Center su Facebook  
e LinkedIn e presentare 
il proprio CV curriculum 
via mail entro i termini 
previsti da ciascuna 
offerta. 

PER LE AZIENDE 

• Contattando il Career 
Center (via email o telefono) 
l’azienda può esprimere 
la propria esigenza che 
viene codificata seguendo 
determinati standard. 

• Il Career Center garantisce 
la pubblicazione della job 
offer sui propri canali per 5 
giorni lavorativi, al termine 
dei quali i curricula vitae 
raccolti vengono inoltrati 
all’azienda che procederà  
a contattare direttamente  
i candidati per la selezione. 

PUBBLICAZIONE  
DELLE OFFERTE

EVENTI DI JOB  
PLACEMENT1 2
Il Career Center organizza periodicamente eventi 
di diverse dimensioni (Mercoledì del Placement  
e Job Breakfast) finalizzati all’incontro tra  
i candidati e le aziende che offrono posizioni 
lavorative. Durante il Mercoledì del Placement 
quattro importanti aziende si presentano ai 
partecipanti e si mettono a disposizione di 
quanti vogliono proporsi con un vero e proprio 
colloquio di lavoro tenuto dai responsabili delle 
risorse umane. Il Job Breakfast è il career day 
dell’Università di Udine: una mattinata dedicata 
al reclutamento di laureati e studenti. Numerose 
aziende incontrano presso il proprio stand i 
candidati e si rendono disponibili per colloqui. 

PER I CANDIDATI 

• La partecipazione ad ogni 
evento è libera e gratuita 
previo accreditamento. 

• Per conoscere il programma 
degli eventi e iscriversi è utile 
consultare periodicamente  
il sito del Career Center.  

PER LE AZIENDE 

• Per partecipare agli eventi  
le aziende formalizzano la loro 
adesione in risposta ad un bando 
emesso ogni anno dall’Università 
di Udine. Per essere informati 
sull’emanazione del bando è  
utile consultare periodicamente 
il sito dell’Ateneo www.uniud.it 
nelle sezioni dedicate al Career 
Center o ai bandi di gara.
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Il CV rappresenta il principale biglietto da visita 
nel mondo del lavoro e viene valutato dai recruiter 
delle aziende. Per questo motivo le informazioni 
al suo interno devono essere esaustive, trovando 
il giusto equilibrio tra sintesi e precisione, tra 
professionalità e originalità, tra contenuto e forma. 

PER I CANDIDATI

• La partecipazione è libera, 
gratuita previo accreditamento. 

• Per conoscere date e  
orari in cui è possibile fruire  
del servizio è utile consultare 
periodicamente il sito  
del Career Center. 

***
Il giorno prima degli eventi 
di placement con le aziende 
(Mercoledì del Placement  
o Job Breakfast) o nella parte 
iniziale dell’evento stesso,  
il Career Center organizza  
un momento di incontro con 
recruiter esperti affinché  
i partecipanti abbiano  
la possibilità di ricevere: 

• consigli utili per  
impostarne un nuovo CV  
o per revisionare il proprio;

• indicazioni su come 
valorizzazione le  
esperienze professionali;

• suggerimenti  
per l’impaginazione 
grafica.

SERVIZIO DI CORREZIONE 
CV — CV CHECK  3 SERVIZIO ORIENTAMENTO  

AL LAVORO – AD PERSONAM 4
Il Career Center, in collaborazione con Adecco, 
offre l’opportunità a tutti gli studenti e i laureati 
dell’Università di Udine di ricevere consigli  
e indicazioni di orientamento alla carriera,  
attraverso seminari, consigli su web e anche  
attraverso una consulenza ad personam.   
‘AD PERSONAM’ è l’iniziativa che propone  
una serie di servizi personalizzati pensati per 
le esigenze di studenti magistrali e neolaureati 
magistrali dell’Università di Udine. Tra questi,  
per allenarsi simulando una candidatura nel mondo 
del lavoro, viene proposto l’Application Experience.  
Un esperto accompagnerà i candidati individualmente 
nella simulazione dell’intero percorso di selezione 
dalla stesura del curriculum vitae, offrendo consigli  
su come migliorare il proprio profilo per massimizzare 
le probabilità di trovare celermente un lavoro. 

PER I CANDIDATI 

• Il servizio è riservato a chi 
segue o ha appena terminato 
un corso di laurea magistrale 
dell’Università di Udine. 

• La partecipazione è libera, 
gratuita previo accreditamento. 

• Per conoscere date e orari  
in cui è possibile fruire del 
servizio è utile consultare 
il sito del Career Center.
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Con lo scopo di istituzionalizzare e strutturare 
iniziative che consentano di supportare gli studenti 
e i laureati nella ricerca attiva di lavoro attraverso 
modalità e modelli di intervento idonei, il Career 
Center promuove l’iniziativa denominata Career  
Tour che prevede la partecipazione organizzata  
a fiere del lavoro nazionali ed estere. Il Career Center 
inoltre organizza i Business Tour, con lo scopo di 
offrire a studenti e neolaureati Uniud la possibilità  
di compiere visite aziendali, consegnare Cv ed 
effettuare colloqui conoscitivi direttamente  
con i recruiter aziendali.

PER I CANDIDATI 

• Per partecipare è necessario 
l’accreditamento. Per conoscere 
date e orari e per iscriversi  
è utile consultare periodicamente  
il sito del Career Center.  

• La partecipazione è soggetta alle 
linee guida per la regolamentazione 
della selezione alla partecipazione 
disponibile sul sito di Ateneo.  
Il servizio è riservato aperto a tutti 
gli studenti iscritti o che hanno 
appena terminato corsi di laurea,  
di laurea magistrale, di dottorato  
di ricerca dell’Università di Udine.

• Il servizio è gratuito, ma a carico 
dei partecipanti possono essere 
previsti eventuali costi di trasporto, 
vitto e alloggio.

PER LE AZIENDE 

• Contattando il Career 
Center, le aziende possono 
candidarsi per ospitare 
studenti e laureati per  
una visita aziendale a  
valle della quale raccogliere 
i CV e fare colloqui.

CAREER TOUR  
E BUSINESS TOUR 5 GARANZIA  

GIOVANI 6
PIPOL  
Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione  
e il Lavoro, è una misura a favore di disoccupati  
e di persone a rischio di disoccupazione.

GARANZIA GIOVANI  
rientra nel progetto PIPOL e si rivolge ai giovani  
di età compresa fra i 18 anni compiuti e i 30 anni  
non compiuti, residenti o domiciliati sul territorio  
del Friuli Venezia Giulia.

Tramite questi interventi, la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
offre ai datori di lavoro del Friuli Venezia Giulia un servizio gratuito 
di attivazione di tirocini extracurricolari (Decreto del Presidente 
della Regione 19 marzo 2018, n. 057/Pres.)  
L’Università degli Studi di Udine è soggetto promotore per i suoi 
neolaureati dei tirocini extracurriculari in Friuli Venezia Giulia 
e il Career Center si occupa dello svolgimento delle pratiche 
necessarie. 
 

PER I CANDIDATI 

• Trovata l’azienda ospitante 
(eventualmente anche tramite  
gli altri servizi del Career Center), 
il candidato con meno di 30 anni, 
disoccupato, laureato da meno  
di 12 mesi e non impegnato in  
attività formativa deve registrarsi su  
www.anpal.gov.it/garanzia-giovani  
e in seguito perfezionare  
l’iscrizione presso il proprio  
Centro per l’Impiego. 

PER LE AZIENDE 

• L’azienda ospitante 
deve compilare la relativa 
modulistica e sottoscrivere 
l’apposita convezione  
con l’Ateneo. 
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8.30 — 9.00
Loggia del Lionello
Colazione con le imprese
 
9.00 — 13.00
Loggia del Lionello 
Presentazioni aziendali
Loggia di San Giovanni 
Consegna CV e colloqui
Salone del Popolo 
Best presenter award

JOB BREAKFAST 
2022

SABATO 
11 GIUGNO
PIAZZA LIBERTÀ 
UDINE
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ADECCO 

ACEGASAPSAMGA 

ALF UNO

ALFA SISTEMI

ARSENALIA

BLUENERGY 
GROUP

DANIELI & C.  
OFFICINE  
MECCANICHE

ELECNOR —  
SERVICIOS Y 
PROYECTOS

EUROTECH

FANTONI GROUP

FREUD

GRUPPO PITTINI

IKEA ITALIA  
RETAIL

INFINEON 

KPMG 

MODINE 

NOHUP

OVERIT

PPN 

PRESTIPAY

PWC

REGIONE FVG

RHENUS  
AIR & OCEAN 

SISECAM  
FLAT GLASS 
ITALY 

SIT

SMC TREVISO 

STESI

TENNANT  
COMPANY

TXT GROUP

VITESY

LE REALTÀ  
PRESENTI
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ADECCO

Adecco è la società di The Adecco Group 
che sviluppa e valorizza il capitale 
umano, rispondendo alle esigenze  
di flessibilità e qualità delle aziende  
con soluzioni dedicate e servizi su 
misura. Grazie a un team di 2.000 
professionisti e più di 300 filiali sul 
territorio nazionale, impiega ogni giorno 
più di 45.000 persone ed è partner  
di oltre 11.000 clienti. Dispone di una 
community social sempre più efficiente 
e di un sito web continuamente 
aggiornato tramite i quali affianca  
e guida aziende e candidati.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA
AREA UMANISTICA E 
DELLA FORMAZIONE
AREA MEDICA

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO

33.000  
DIPENDENTI  
IN 60 PAESI

Sede Legale 
Via Tolmezzo, 15  
Milano
Sede Operativa  
Via Verzegnis, 23  
Udine
www.adecco.it

  Adecco Italia 
 The Adecco Group 

 The Adecco Group 
 Adecco

 adeccogroup
 adeccoitaly

1
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ACEGASAPSAMGA 

AcegasApsAmga è la multiutility 
del Nordest, parte del Gruppo Hera, 
con cui condivide la missione di 
voler essere la migliore multiutility 
per clienti, lavoratori e azionisti, 
attraverso lo sviluppo di un modello 
d’impresa capace di innovazione 
e di forte radicamento territoriale. 
Con un approccio integrato e votato 
alla sostenibilità è attiva nei servizi 
ambientali, idrici ed energetici. 
Attraverso la società controllata 
AcegasApsAmga Servizi Energetici 
realizza progetti di efficientamento 
energetico e, con Hera Luce, si  
occupa di illuminazione pubblica.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO

1700 DIPENDENTI 
COLLOCATI  
IN VENETO,  
FRIULI-VENEZIA  
GIULIA, EMILIA  
ROMAGNA,  
LOMBARDIA,  
SARDEGNA  
(CAGLIARI)

 AcegasApsAmga

 acegasapsamga
 

2

Sede Legale 
via del Teatro 5, Trieste
Sedi Operative 
via del Cotonificio, 60 
Udine 
viale Libertà, 78  
Pordenone 
Via Gregorcic, 25  
Gorizia 
Corso Stati Uniti, 5/A  
Padova
www.acegasapsamga.it
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ALF UNO 

Alf Group, con i suoi 71 anni di impresa 
è oggi una realtà tra le più significative 
del settore dell'arredamento zona 
giorno, notte e cucine, internazionale. 
Protagonista di un'avventura 
imprenditoriale di grande successo, 
l'azienda ha fatto della continua ricerca 
della qualità la propria missione, 
rinnovando le proprie proposte per 
interpretare sempre al meglio gli stili 
di vita e i trend più contemporanei, 
investendo sulle nuove moderne 
tecnologie e automazione 4.0 con uno 
sguardo sempre più orientato al mondo 
della sostenibilità e ponendo attenzione 
all'inserimento di sempre nuove 
competenze professionali, investendo 
anche sui giovani.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO  

400 DIPENDENTI.  
PRESENZA TRE  
STABILIMENTI  
PRODUTTIVI IN  
ITALIA E UNA  
BRANCHE OFFICE  
IN RUSSIA

Sede legale  
via San Pio X, 17  
Francenigo  
Di Gaiarine (TV)

VALDESIGN Srl 
sede legale 
Via A. Luciani, 70  
Vallonto di Fontanelle (TV)

Showroom 
Strada Maestra  
D'Italia 32 
31016 Cordignano  
Treviso Italy

www.alfdafre.it 
www.valdesigncucine.it

3

  AlfDaFre

  alfdafre 

  Alf Group

  alfdafre
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ALFA SISTEMI 

Con sedi a Udine, Milano, Roma 
e Bangkok, Alfa Sistemi opera da 
vent’anni come system integrator  
nel settore della consulenza ICT. 
Partner di riferimento di realtà 
industriali di primissimo piano sul 
mercato nazionale e internazionale,  
è specializzata nell’implementazione 
di soluzioni applicative e tecnologiche 
a marchio Oracle. 

La realtà è giovane, dinamica e in 
crescita: offre un percorso di carriera 
concreto, basato sul merito, e di 
crescita professionale, attraverso 
programmi formativi pensati  
per completare e potenziare  
le soft-skills di tutte le risorse.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO

130 DIPENDENTI  
IN ITALIA E NELLA 
SEDE DI BANGKOK

Sede Legale 
Viale Palmanova, 464 
Udine 
Altre sedi  
Via Stringher, 13 Buttrio (UD) 
Piazza Repubblica, 32 Milano 
Viale Città d’Europa 679, Roma 
Bangkok (Thailandia)
www.alfasistemi.net

  Alfa Sistemi

4
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ARSENALIA

ARSENALIA è un gruppo di 12  
aziende con consolidata esperienza  
su progetti di digital transformation.  
Le sedi principali sono Venezia, Treviso, 
Milano, Roma, Cosenza, Cagliari, Lecce, 
Salerno, Londra e Parigi; ad oggi conta 
circa 640 dipendenti. Il core business  
è l’integrazione di sistemi e lavora  
in partnership con i principali vendor  
sul mercato: SAP, Salesforce,  
Microsoft, Adobe.

Lavora tutti i giorni al fianco di top  
brand internazionali, suggerendo  
ai clienti soluzioni tecnologiche  
sempre aggiornate e anticipando  
le più innovative applicazioni che  
il mercato riconosce.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO   

640 DIPENDENTI. 
SEDI PRINCIPALI: 
VENEZIA, TREVISO, 
MILANO, ROMA, 
COSENZA, CAGLIARI, 
LECCE, SALERNO, 
LONDRA E PARIGI
  

5

Sede legale e operativa 
Via delle Industrie, 27/7 
Venezia Marghera
Altre sedi 
Venezia, Treviso,  
Milano e Roma
www.arsenalia.group

  ARSENALIA
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BLUENERGY 
GROUP 

Bluenergy è la multiutility nata in  
Friuli Venezia Giulia che dal 2002 opera 
nel mercato della fornitura di energia 
elettrica, gas metano e servizi dedicati 
ai privati, PMI e grandi imprese di tutto 
il Nord Italia. Presente sul territorio con 
30 punti vendita con insegna Bluenergy 
e 8 punti vendita con insegna Liguria 
Gas, è in grado di fornire soluzioni per 
ogni tipologia di clientela, promuovendo 
il consumo consapevole delle risorse 
nel totale rispetto dell’ambiente, della 
comunità e del territorio in cui opera.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA
AREA UMANISTICA  
E DELLA  
FORMAZIONE

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO   

140 DIPENDENTI  

 Bluenergy Group Spa

 Bluenergy Group

 Bluenergy_group

Viale Venezia 430 Udine
www.bluenergygroup.it

6
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DANIELI 

Danieli figura fra i tre maggiori 
costruttori di impianti e macchine  
per l’industria metallurgica al mondo.
Le aziende del Gruppo impiegano 
tecnologie di proprietà per la 
fabbricazione e l’installazione di
macchinari e soluzioni impiantistiche 
competitive in tutto il mondo, fornendo
sia unità singole che impianti chiavi 
in mano. L’attuale gamma di prodotti 
include macchinari, impianti e processi 
per tutti i cicli produttivi di acciaio  
e metalli non ferrosi, dalla lavorazione
di minerali e rottami ai prodotti finiti 
lunghi e piani.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO  

2.237 ITALIA  
9.000 WORLDWIDE
(GERMANIA, SVEZIA, 
AUSTRIA, FRANCIA, 
OLANDA, GRAN  
BRETAGNA, SPAGNA, 
USA, BRASILE, RUSSIA, 
THAILANDIA, INDIA, 
CINA E GIAPPONE)

7

Sedi 
Via Nazionale, 41 
Buttrio (UD) 
Via Bonaldo Stringher, 4 
Buttrio (UD)
www.danieli.com 

 Gruppo Danieli

 Danieli Group 
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ELECNOR –  
SERVICIOS Y 
PROYECTOS

Con più di 60 anni di crescita continua  
e una presenza in oltre 50 paesi, Elecnor 
si è consolidata come una delle più 
importanti realtà industriali nel Mondo, 
diventando un punto di riferimento 
in diversi settori, quali infrastrutture, 
energie rinnovabili e nuove tecnologie.

La capacità di diversificarsi tra  
le differenti attività ha permesso di 
spaziare su diversi settori che vanno 
dall’elettricità, gas, impianti industriali, 
ferrovie, telecomunicazioni, acqua, 
sistemi di controllo, costruzione, 
ambiente, manutenzione degli impianti, 
fino all’ingegneria aerospaziale.  
La sua forte vocazione internazionale  
ha portato ad un continuo processo  
di espansione e crescita, aprendo  
le porte di nuovi mercati in tutto  
il mondo, America, Africa, Australia  
e Medio Oriente.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

18.000 DIPENDENTI 
PRESENTI  
IN 50 PAESI E  
5 CONTINENTI

8

Sede legale 
Via Verdi 6, San  
Pietro Mosezzo (NO)

Sede operativa 
Via Armentaressa 2 
Romans D’Isonzo (GO)

www.elecnor.it

 Elecnor Italia 

 grupo_elecnor 
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EUROTECH 

Eurotech è una multinazionale che 
progetta, sviluppa e fornisce Edge 
Computer e soluzioni per l’Internet of 
Things (IoT) complete di servizi, software 
e hardware a integratori di sistemi 
e aziende. Adottando le soluzioni di 
Eurotech, i clienti hanno accesso a 
componenti e piattaforme software 
per l’IoT, a Edge Gateway per abilitare 
il monitoraggio di asset e a Edge 
Computer ad alte prestazioni (HPEC) 
per applicazioni anche di Intelligenza 
Artificiale (AI). Per offrire soluzioni 
sempre più complete Eurotech ha 
attivato partnership con aziende leader 
nel loro ambito d’azione, creando così  
un ecosistema globale che le permette 
di realizzare soluzioni ‘best in class’  
per l’Internet of Things Industriale.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN
AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO
OLTRE 320  
TRA ITALIA,  
STATI UNITI  
D’AMERICA,  
REGNO UNITO  
E GIAPPONE

  Eurotech

 eurotechchannel 

Sede Legale 
Via Fratelli Solari 3/a 
Amaro (UD) Italy

Altre sedi 
Stati Uniti d’America 
Regno Unito 
Giappone

www.eurotech.com/it

9
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FANTONI  

Il Gruppo Fantoni è leader mondiale 
nella produzione di pannelli MDF e 
truciolari, laminati e carte melaminiche, 
sistemi ufficio e pannelli fonoassorbenti. 
Fantoni, La-con, Lesonit, Patt, Inter-
Rail, Natolino: tutte le fasi del processo 
produttivo vengono svolte dal network  
di società che compongono il  
Gruppo e che operano sinergicamente 
condividendo gli specifici know-how. 
Un approccio globale e un sistema 
certificato di qualità totale garantiscono 
prodotti di design ad alto contenuto  
di innovazione e sostenibilità.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN
AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO   
1000 DIPENDENTI 
NELLE SOCIETÀ  
DEL GRUPPO IN
FVG E SLOVENIA

Sede legale e operativa 
Via Europa Unita 1 
Osoppo (UD)

Atre sedi 
Villa Santina (UD) 
Attimis (UD) 
Ilirska Bistrica

www.fantoni.it

10
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FREUD 

Freud è leader mondiale nella 
produzione di lame circolari, punte, 
gruppi per serramenti e componenti in 
metallo duro per l‘industria. Tra le sue 
soluzioni, il rivestimento Silver I.C.E. 
per le lame industriali ed il sistema 
ISOprofil per il serramento sono solo 
due esempi. Il punto di forza Freud, 
unico al mondo, è la produzione interna 
del Metallo Duro MicroGrain, una 
combinazione di Titanio e Cobalto (TiCo) 
utilizzata per tutti i taglienti. Fondata 
nel 1962 in Italia, Freud oggi fa parte 
del Gruppo Bosch.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA 

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

700 IN ITALIA

Sede legale 
Via M.A. Colonna, 35 Milano

Sede amministrativa 
Via R. Solari, 7 Pavia di Udine

Sedi operative 
Fagagna, Martignacco,  
Colloredo di Monte Albano (UD)

www.freud.it/global/en/

11
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GRUPPO PITTINI 

Il Gruppo Pittini, con sede principale  
ad Osoppo (UD), è leader nella produzione 
di acciai lunghi destinati all’edilizia  
e all’industria meccanica. 
Con una produzione annua di circa 
3 milioni di tonnellate, 18 strutture 
produttive e di servizio logistico e 1.800 
collaboratori, Pittini è una solida realtà 
industriale orientata ad una costante 
crescita, guidata da investimenti ad alto 
contenuto tecnologico, dall’innovazione  
di prodotto e da un’attenta politica  
di sostenibilità ambientale.  
Per scoprire di più sull’azienda visita il 
Pittini Virtual Tour dove avrai l’opportunità 
di esplorare virtualmente gli uffici e  
gli stabilimenti produttivi del Gruppo. 

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA 
AREA UMANISTICA E 
DELLA FORMAZIONE

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO     

1800 DIPENDENTI 
NELLE SOCIETÀ  
DEL GRUPPO IN  
ITALIA, SLOVENIA  
E AUSTRIA  

  Gruppo Pittini

  gruppopittini

  Gruppo Pittini

Z.i. Rivoli di Osoppo (UD)
www.pittini.it
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IKEA ITALIA  
RETAIL

IKEA è stata fondata da Ingvar Kamprad 
nel 1943 nella cittadina svedese di 
Älmhult. Oggi IKEA raggiunge milioni  
di case in tutto il mondo, offrendo 
prodotti che uniscono buon design, 
funzionalità, sostenibilità, buona 
qualità e prezzo basso: è quello che 
IKEA definisce Design Democratico.  
Ma ciò che li rende unici non sono solo  
i prodotti ma anche i valori, che 
mettono al centro della visione 
strategica le persone e il pianeta.  
In 70 anni di storia, di cui 32 in Italia,  
la missione è sempre la stessa:  
creare una vita quotidiana migliore  
per la maggioranza delle persone!

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA
AREA UMANISTICA E 
DELLA FORMAZIONE 

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

IN ITALIA CI  
SONO CIRCA  
7000 DIPENDENTI 
PRESENTI IN PIÙ  
DI 25 SEDI.  
NEL MONDO,  
INVECE, INGKA  
È PRESENTE  
IN 32 PAESI

Località' Maranuz, 1 
Villesse (GO)
www.ikea.com/it/it

13

  ikeaitalia

  IKEA

  ikeaitalia



4544

INFINEON 

Infineon Technologies is a world  
leading semiconductor company.
We combine entrepreneurial success 
with responsible action to make  
life easier, safer, and greener.
In the 2021 fiscal year (ending 30 
September), the reported revenue was 
more than €11 billion with a workforce 
of some 50,280 people worldwide.
Barely visible, semiconductors have 
become an indispensable part of 
everyday life. Ranked one of the global 
top 10 semiconductor companies, 
we play a key role in shaping a better 
future – with microelectronics that  
link the real and the digital world.
Our semiconductors enable efficient 
energy management, smart mobility, 
as well as secure, seamless 
communications in an increasingly 
connected world.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

MORE THAN  
50.000  
WORLDWIDE

Sede legale
Siemensstrasse 2 
Villach (Austria)
www.infineon.com 
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KPMG 

Presente in 145 paesi del mondo,  
con 236mila professionisti, KPMG è  
uno dei più importanti player a livello 
globale nei servizi professionali alle 
imprese. L’obiettivo di KPMG è quello  
di trasformare la conoscenza in valore 
per i clienti, per le comunità e per i 
mercati finanziari attraverso una vasta 
gamma di servizi multidisciplinari erogati 
secondo standard d’eccellenza omogenei 
su scala globale: Audit, Advisory,  
Tax & Legal.  

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

5.000  
PROFESSIONISTI  
IN ITALIA  
IN 25 SEDI

Via Vittor Pisani 27, Milano
www.kpmg.it
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MODINE

Modine è una multinazionale fondata 
nel 1916 con quartier generale a Racine 
nel Wisconsin (US) specializzata nella 
produzione di sistemi e componenti  
per lo scambio termico.
Con una forza lavoro di circa 1000 
persone, la struttura italiana realizza 
prodotti per la catena del freddo, per  
gli impianti di climatizzazione civile  
e industriale, per l’automotive e per  
la filiera della produzione energetica. 
Modine ha costruito il proprio successo 
sull’innovazione, l’affidabilità, la 
qualità, la ricerca, sull’attenzione 
all’ambiente, la sicurezza e sulla 
soddisfazione del cliente.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA 
AREA MEDICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

OLTRE 11.000 
DIPENDENTI  
PRESENTI IN  
NORD AMERICA 
SUD AMERICA 
EUROPA  
ASIA

Sede legale e operativa 
Via Giulio Locatelli 22 
Pocenia (UD)
Altre sedi 
Torreglia (PD), San Vito  
al Tagliamento (PN),  
Amaro (UD) e Pocenia (UD) 
www.modine.com
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NOHUP 

Nohup è una società di consulenza 
technology driven, specializzata nel 
Cloud Computing e nella progettazione 
di piattaforme software e infrastrutturali 
Cloud based incentrate sulle nuove 
tecnologie digitali e di comunicazione.
Nasce nel 2004 dall’idea dei due 
attuali co-founder che, forti della loro 
esperienza nel campo dell’information 
technology, hanno intrapreso una nuova 
avventura professionale fondando 
un’azienda dalla spiccata propensione 
all’innovazione. Nel 2021 entra a far 
parte del gruppo Havas, con cui inizia 
la progettazione di un nuovo HUB 
tecnologico per lo sviluppo web e cloud.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

25 ITALIA:  
SAN GIORGIO  
DI NOGARO (UD) 
MILANO 
TORINO.

IL GRUPPO 
HAVAS CONTA  
PIÙ DI 22.000 
DIPENDENTI  
IN OLTRE 100  
PAESI NEL  
MONDO.

Via Marittima 69/b 
San Giorgio di Nogaro (UD) 
Via San Vito 7, Milano 
Corso Castelfidardo 22, Torino

www.nohup.it

17
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OVERIT 

Azienda riconosciuta come una delle 
principali società di consulenza e ricerca 
IT, al servizio delle più grandi imprese 
dei settori Energia & Utility, Petrolifero, 
Trasporti & Infrastrutture, Industria e 
Servizi, per le quali mette a disposizione 
prodotti, tecnologie e competenza nei 
processi di Field Service Management. 
Il know-how maturato in oltre 20 anni 
di esperienza concreta e operativa 
ha permesso di supportare centinaia 
di multinazionali trasformando i loro 
processi, rendendo OverIT uno dei 
precursori di una nuova era del Field 
Service Management, caratterizzata 
da una consuntivazione delle attività 
completamente a mani libere.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

OLTRE 550  
PRESENTI  
IN EUROPA 
UK E USA

Via U. Bassi 81 
Fiume Veneto (PN)

www.overit.it
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PPN 

PPN è una realtà giovane e dinamica, 
che reinterpreta il concetto di 
accoglienza anticipando i trend di 
mercato e offrendo ai propri clienti 
soluzioni di ospitalità capaci di 
soddisfare il settore leisure, MICE  
e business. Un’ambizione che si  
riflette nel percorso di espansione  
in atto con l’apertura di nuove strutture 
alberghiere, reso possibile anche grazie 
all’importante partnership instaurata 
con il gruppo Marriott International, 
leader mondiale nel settore.
Punta di diamante del portafoglio  
di PPN Hospitality è Portopiccolo,  
un suggestivo borgo di mare affacciato 
sul Golfo di Trieste che rappresenta al 
meglio il concetto di eleganza  
e bellezza italiana.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA 
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA
AREA UMANISTICA E 
DELLA FORMAZIONE

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO

PIÙ DI 250  
DIPENDENTI  
OPERANTI TRA 
PORTOPICCOLO (TS), 
SONDRIO E  
SALERNO, CON IN 
PROGRAMMA PER  
IL 2023 APERTURE  
A ROMA, VENEZIA  
E POMPEI

 
portopiccolosistiana
portopiccolospa

Sede Legale 
Via Francesco Coletti, 38  
Roma

Sede Operativa 
Strada Costiera Km 137+  
Sistiana (Ts)

www.ppnhospitality.com/it/home/
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PRESTIPAY

Prestipay S.p.A. è la Società nata  
per rispondere alle esigenze di accesso 
al credito delle famiglie clienti e della 
clientela privata delle Banche del 
Gruppo Cassa Centrale Banca –  
Credito Cooperativo Italiano S.p.A.
Attraverso un know-how specialistico, 
il presidio puntuale del rischio ed una 
gamma di prodotti e servizi completa, 
Prestipay supporta le Banche Clienti 
nel segmento del credito al consumo 
al fine di contribuire a consolidarne il 
legame con il territorio e promuovendo 
lo sviluppo economico, sociale e 
culturale delle comunità locali.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO

40 DIPENDENTI 
OPERATIVI SUL 
TERRITORIO 
NAZIONALE

  Prestipay S.p.A.Via Verzegnis 15, Udine
www.prestipay.it
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PWC 

PwC è un network internazionale, 
presente in 155 paesi, con un gruppo  
di oltre 295.000 professionisti che hanno 
l’obiettivo di creare fiducia per i propri 
clienti attraverso la costruzione di solide 
relazioni basate su integrità. In Italia 
contano circa 7.200 persone in 27 città.
La forza del network è quella di saper 
abbinare la conoscenza dei mercati locali 
ad un’organizzazione di respiro globale, 
dove si trasformano le competenze in 
modi nuovi e inaspettati per dare spazio  
a punti di vista sempre innovativi  
e costruire una community diversificata  
in cui tutti si sentano accolti, visti  
e ascoltati.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO

ITALIA: PIÙ DI  
7200 DIPENDENTI
MONDO: PIÙ DI 
295.000 DIPENDENTI  
IN OLTRE 155 PAESI

Sede legale 
Piazza Tre Torri 2, Milano

www.pwc.com/it/careers
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REGIONE  
AUTONOMA FRIULI  
VENEZIA GIULIA 

La Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
si occupa di politiche attive del lavoro, 
collocamento ordinario e mirato,  
avviamento al lavoro e servizi all’impiego.
Nello specifico i Centri per l’Impiego (CPI) 
si occupano principalmente dell’incontro 
domanda/offerta di lavoro mentre la 
struttura Servizi alle imprese si occupa  
di supportare le aziende, dare informazioni  
e offrire consulenze sulla ricerca di 
personale, sui servizi che la Regione  
rivolge ai datori di lavoro, sugli incentivi  
alle imprese per l’inserimento lavorativo  
e si occupa della co-progettazione di 
percorsi di formazione professionale 
costruiti in base ai fabbisogni delle aziende.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA MEDICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA
AREA UMANISTICA E 
DELLA FORMAZIONE

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO   

PIÙ DI 20 SPORTELLI 
DISTRIBUITI SU 
TUTTO IL TERRITORIO 
REGIONALE

  regione.fvg.it

  regionefvg 

  regioneFVGit

  inFVG - Formazione Lavoro e Giovani
 

  Servizi alle imprese Regione  
        Autonoma Friuli Venezia Giulia

Piazza Unità d’Italia 1, Trieste
www.regione.fvg.it
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RHENUS  
AIR & OCEAN 

Il Gruppo Rhenus è leader nella logistica, 
con una presenza globale e un fatturato 
annuo di 7,0 miliardi di euro. 37.500 
persone operano in 970 sedi aziendali 
sviluppando soluzioni innovative lungo 
l’intera supply chain. Che si tratti di 
trasporto, magazzinaggio, sdoganamento 
o servizi a valore aggiunto, l’azienda 
a conduzione familiare raggruppa le 
proprie attività in diverse unità operative, 
mettendo costantemente al centro  
la soddisfazione dei propri clienti.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA
AREA SCIENTIFICA
AREA UMANISTICA E 
DELLA FORMAZIONE

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO   

37.500 
COLLABORATORI 
970 SEDI AZIENDALI  
IN TUTTO IL MONDO

 Rhenus Air & OceanVia delle Azalee 6
Buccinasco (MI)

www.rhenus.group
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SISECAM FLAT  
GLASS ITALY

Il Gruppo Şişecam è un player globale 
in tutti i settori di base del vetro. 
Il Gruppo opera in quattro settori 
principali: il ‘Vetro Piano’, i ‘Prodotti per 
la casa in vetro’, i ‘Contenitori in vetro’ 
e le ‘Sostanze chimiche’ e, oltre che in 
Turchia, ha stabilimenti di produzione 
in: Germania, Italia, Bulgaria, Romania, 
Slovacchia, Ungheria, Bosnia-Erzegovina, 
Federazione Russa, Georgia, Ucraina, 
Egitto e India. Şişecam è un’azienda 
con 83 anni di esperienza, circa 22.000 
dipendenti, stabilimenti produttivi in  
13 paesi e vendite in più di 150 paesi.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO      

22.000  
DIPENDENTI, 
STABILIMENTI 
PRODUTTIVI  
IN 13 PAESI

Via Jacopo Linussio, 2  
San Giorgio Di Nogaro (UD)

www.sisecam.com 
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SIT

Il Gruppo SIT, attraverso le due 
divisioni Heating e Metering, crea 
soluzioni intelligenti per il controllo 
delle condizioni ambientali e la 
misurazione dei consumi per un mondo 
più sostenibile. Multinazionale leader 
nei mercati di riferimento e quotata 
nel segmento MTA di Borsa Italiana, 
SIT vuole essere il principale partner 
sostenibile di soluzioni per il controllo 
energetico e climatico a servizio delle 
aziende clienti, riservando grande 
attenzione alla sperimentazione e 
all’utilizzo di gas alternativi a basso 
impatto ambientale. Il Gruppo è 
presente con siti produttivi in Italia, 
Messico, Olanda, Romania, Tunisia, 
Portogallo e Cina, oltre a disporre di 
una struttura commerciale che copre 
tutti i mercati mondiali di riferimento.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA
AREA UMANISTICA E 
DELLA FORMAZIONE

N. DIPENDENTI  
E PRESENZA  
NEL MONDO   

2.503 DIPENDENTI 
IN ITALIA, OLANDA, 
ROMANIA, TUNISIA, 
PORTOGALLO, 
MESSICO E CINA

Sede legale 
Viale dell’Industria 
31-33, Padova 
Altre sedi 
siti produttivi in Italia, 
Olanda, Romania, 
Tunisia, Portogallo, 
Messico e Cina
www.sitcorporate.it
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SMC TREVISO

È da 40 anni il partner ideale per la Digital 
Transformation. Specializzata nel settore 
dell’Information and Communication 
Technology (ICT) e Partner di riferimento 
per imprese italiane ed estere, Pubbliche 
Amministrazioni Locali e Centrali, Public 
Utilities, sulle tematiche: Applicazioni 
Gestionali di tipo ERP, Business 
Intelligence & KPIs, Customer Relationship 
Management (CRM), Gestione Documentale 
(DMS), Enterprise Content Management 
( ECM),Warehouse Management System 
(WMS), Business Process Management 
(BPM), Supply Chain Management (SCM), 
Workflow Management, e-Commerce, 
Social Media Management. È il primo 
partner mondiale di Liferay e fondatore 
della Rete Italiana Open Source (RIOS). 

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

200 DIPENDENTI  
IN ITALIA. 
SEDI TREVISO, 
VENEZIA, UDINE, 
ROMA, MILANO

Sede legale 
Via Roma 4 
Villorba (TV)
Altre sedi 
Tavagnacco (UD) 
San Donà di Piave (VE) 
Rho (MI) 
Roma

www.smc.it

  GRUPPOSMC

  SMC | Partner  
 per Competere

  SMC | Partner  
 per Competere

  SMC | Partner  
 per Competere
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STESI 

Stesi S.r.l è una Software Factory italiana 
che progetta, realizza ed attiva sistemi 
informativi di supervisione per impianti  
di automazione. Il team Stesi ha 
sviluppato la piattaforma modulare 
Silwa® in grado di trasformare la Supply 
Chain interna in un asset strategico  
per il successo di ogni azienda.
Partner industriale di una delle più 
importanti multinazionali del mondo, 
Stesi conta oltre 70 impianti. La forza  
di Stesi sono le persone, ed è per  
questo che come azienda si impegna  
a mantenere standard etici alti ed offre 
continua formazione ai collaboratori.

Stesi. Powered by Innovation.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

25 DIPENDENTI  
A SAN FIOR – 
CONEGLIANO 
(TREVISO)  

Sede legale e operativa  
Via Villa Liccer, 10/7  
San Fior (TV)

www.stesi.it 

  Stesi Srl
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TENNANT COMPANY 

Tennant Company è leader riconosciuto 
nella progettazione, produzione e 
commercializzazione di soluzioni che 
aiutano a creare un mondo più pulito. 
L'obiettivo è quello di diventare azienda 
leader nella proposta di soluzioni  
di pulizia ecosostenibile in grado  
di rivoluzionare il modo di pulire.  
La gamma di prodotti Tennant comprende 
macchine impiegate per la cura delle 
superfici interne ed esterne, con team 
dedicati all’ assistenza e manutenzione 
per consentire di ottenere le massime 
prestazioni dai prodotti.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA 
AREA UMANISTICA E 
DELLA FORMAZIONE 

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

PIÙ DI 4000 
DIPENDENTI  
NEL MONDO, 
PRESENZA  
NELLE AREE:  
EMEA 
APAC 
AMERICHE

Viale Treviso 63 
Summaga di Portogruaro (VE)
www.tennantco.com
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TXT GROUP 

TXT Group è leader internazionale nella 
fornitura di prodotti software e soluzioni 
strategiche di ingegneria. Il Gruppo 
supporta efficacemente i propri clienti  
nei mercati high-tech, nella loro mission, 
nei processi core business-critical  
e durante tutto il ciclo di vita dei loro 
prodotti. Il percorso di TXT inizia nel 1989 
e, dal luglio 2000, il Gruppo è stato  
inserito nel segmento STAR della  
Borsa Italiana (TXT.MI).
TXT opera in mercati dinamici che 
richiedono elevata specializzazione e 
capacità di innovazione. TXT è focalizzata 
sul software per il settore aerospaziale, 
aeronautico e automobilistico, dove offre 
prodotti specifici e servizi di ingegneria 
specialistici, e sul settore bancario,  
nel quale si concentra su servizi legati  
al testing ed alla qualità del software. 
TXT è in grado di supportare anche le 
Pubbliche Amministrazioni lavorando 
tramite la digitalizzazione e dall’utilizzo 
delle nuove tecnologie per costruire  
i servizi del futuro.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

1.400 IN ITALIA, 
SVIZZERA, 
INGHILTERRA, 
FRANCIA,  
GERMANIA  
E STATI UNITI 
D’AMERICA 

Sede Legale 
Via Milano, 150  
Cologno Monzese (MI) 
Sede Operativa 
Gorizia, Varese, Torino,  
Firenze, Roma
www.txtgroup.com

29

  
TXT GROUP



7776

VITESY

Vitesy è un’azienda italiana che sviluppa 
e vende purificatori d’aria sostenibili 
e smart, 100% made in Italy, grazie ai 
quali migliora il benessere delle persone. 
Grazie alla loro capacità di purificazione 
dell’aria, i due purificatori d’aria Natede 
Smart ed Eteria rinnovano l’aria aiutando 
le persone ad affrontare i loro impegni 
quotidiani e a godere di un ambiente  
sano e purificato. 
Vitesy nasce con l’obiettivo di migliorare 
gli ambienti in cui le persone vivono 
e lavorano attraverso lo sviluppo di 
tecnologie innovative e sostenibili.

PER STUDENTI/
LAUREATI IN

AREA SCIENTIFICA
AREA ECONOMICA  
E GIURIDICA
AREA UMANISTICA E 
DELLA FORMAZIONE

N. DIPENDENTI 
E PRESENZA  
NEL MONDO   

25 TRA MILANO  
E PORDENONE 

Sede legale e operativa
Piazzetta Ado Furlan, 4 
Pordenone (PN)
vitesy.com
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CONFIGURAZIONE 
JOB BREAKFAST 
2022
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FREUD

GRUPPO PITTINI

IKEA ITALIA  
RETAIL

INFINEON 

KPMG 

MODINE 

TENNANT  
COMPANY

TXT GROUP

VITESY

1 7

13

12

11

19

17

18

25

23

24 29

28

2

83

95

6

4

10
16

22

14
20

26

30

15
21

27
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CENTER

careercenter@uniud.it
www.uniud.it/careercenter

 Career center Uniud

 Careercenteruniud

 Career center Uniud

 @CareerCenter_UD

via Petracco 4 
33100 Udine
t 0432 556274 

orari:  
si riceve su 
appuntamento
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